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§44

Yhteistoiminnan periaatteet Pirkanmaan hyvinvointialueella

2395/2023

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Taru Kotiniitty, HR-PALVELUPAALLIKKO, taru.kotiniitty@pirha.fi

1 Tydnantajan ja henkildston valinen yhteistoiminta Pirkanmaan hyvinvointialueella -
yhteistoimintalakia tdydentava ohje

Hyvinvointialue noudattaa kulloinkin voimassa olevaa lakia tyénantajan ja henkiloston
valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella. Naita lakeja ovat
yhteistoimintalaki 1333/2021 ja laki tydsuojelun valvonnasta ja ty6paikan
tydsuojeluyhteistoiminnasta 44/2006, erityisesti 5. luku. Pirkanmaan
hyvinvointialueella on neuvoteltu lakeja taydentavasta seka tydsuojelun
yhteistoiminnassa laista poikkeavasta rakenteesta 19.5.2026 alkaen. Neuvotteluja
ennen tydnantaja ja paasopijajarjestot valmistelivat asioita huhtikuussa pidetyissa
tyOpajoissa.

Neuvottelujen keskeneraisyyden vuoksi sovittiin neuvotteluissa 11.6.2026 elokuun
loppuun asti toimivasta Pirkanmaan hyvinvointialueen tydsuojelutoimikunnasta.
Yhteinen nakemys yhteistoiminnasta tydnantajan ja paasopijajarjestojen
neuvottelijoiden valille |6ytyi 12.8.2026. Neuvottelutulos on kuvattu Tyénantajan ja
henkilostén vilinen yhteistoiminta Pirkanmaan hyvinvointialueella - yhteistoimintalakia
tdydentdva ohje asiakirjaan. Asiakirjassa kuvataan edustuksellisen yhteistoiminnan
rakenne, jasenmaara seka esimerkkeja kasiteltavista asioista. Edustuksellisen
yhteistoiminnan lisaksi asiakirjassa on kirjaukset henkilostdedustajista,
yhteistoimintaneuvotteluista seka valittdmasta yhteistoiminnasta.

Yhteistoimintalakia tdydentava ohjeasiakirja on voimassa 1.9.2026-31.12.2029 mikali
niin tydnantaja kuin paasopijajarjestot hyvaksyvat sen.

Liitteena oleva asiakirja on julkinen sitten, kun kaikki osapuolet ovat sen hyvaksyneet
ja kun siihen liittyva paikallinen sopimus on kaikkien osapuolten hyvaksyma.

Hallintosaannon 13 §:n 3. kohdan mukaan henkildstéjaosto paattaa yhteistoiminnan
ja tydsuojelutoiminnan periaatteista ja seuraa niiden toteutumista.

Ehdotus
Esittelija: Aija Tuimala, HR-JOHTAJA

Henkilostdjaosto paattaa

1. hyvaksya yhteistoimintalakia tdydentavan ohjeasiakirjan Tydnantajan ja
henkildston vdlinen yhteistoiminta Pirkanmaan hyvinvointialueella ja
2. tarkastaa pykalan kokouksessa.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana HR-palvelupaallikkd Taru Kotiniittya.

Henkildstojaoston jasen Teemu Aaltonen saapui kokoukseen ennen paatdksentekoa.
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Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Nahtavilla Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 31.8.2026.

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
31.08.2026

Katariina Jortikka
HALLINTOASSISTENTTI

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Pirkanmaan hyvinvointialue 31.08.2026 klo
12:55. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.
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Oikaisuvaatimus
844

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 8§).

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
viimeistaan oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Pirkanmaan hyvinvointialue, kirjaamo

Postiosoite: PL 272, 33101 Tampere

Kayntiosoite: G-rakennus, Nivelkatu 5, 1. krs, kirjaamo
Sahkdpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sahkopostitse ei suositella [ahetettavan henkilotietoja tai salassapidettavia
tietoja sisaltavia viesteja.
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00-14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda myos hyvinvointialueen sahkdisessa asioinnissa:
asiointi.pirha.fi (Asioi hallinnon kanssa).

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Paatdksen sahkdista tiedoksiantoa varten tekija voi ilmoittaa
sahkodpostiosoitteensa.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen edelld mainitun kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.


https://asiointi.pirha.fi/
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Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on nadhtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisestd, kolmen paivan kuluttua sahkdpostin lahettamisesta
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen

merkittyna aikana.

Tiedoksiantopaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos madraajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sellainen paiva,
jona virastot ovat suljettuna, valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmaisena arkipaivana
sen jalkeen.
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